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PROPOSITION DE CONTRAT A DURÉE INDÉTERMINÉE  

Chargé de projet Écologie industrielle et territoriale  

 
STRUCTURE ET CONTEXTE 

Créé en 2004 par des chefs d’entreprises, Initiatives Durables (ex. Idée Alsace) est un réseau 

régional de 130 acteurs engagés pour un développement responsable des entreprises et des 

territoires. Avec le soutien de la région Grand Est, notre but est de promouvoir l’excellence des 

acteurs économiques régionaux, en fédérant, accompagnant et valorisant nos adhérents engagés en 

matière d’économie responsable (basée sur le principe de Responsabilité Sociétale des Entreprises). 

Depuis 2013, notre structure a également développé une expertise en économie circulaire (EC) et 

se positionne aujourd’hui comme un acteur majeur sur le sujet dans le Grand Est, mais également 

un référent reconnu au niveau national (ex. Co-animation de SYNAPSE, réseau national des acteurs 

de l’écologie industrielle et territoriale). 

L’équipe EIT du pôle Economie Circulaire coordonne actuellement plusieurs projets : 

• l’animation de 3 démarches d’Ecologie Industrielle et Territoriale (EIT) sur les 

territoires du Port Autonome de Strasbourg (PAS), de Mulhouse Alsace 

Agglomération (m2A) et du Pays Rhin Vignoble Grand Ballon (PRVGB),  

• une mission d’animation du réseau national des acteurs de l’écologie industrielle et 

territoriale (SYNAPSE - en partenariat avec 3 autres partenaires),  

• une mission d’animation et d’ingénierie de soutien aux animateurs locaux de 

démarches d’écologie industrielle et territoriale sur la Région Grand Est, 

• des animations de sensibilisation afin d’identifier des territoites pertinents sont 

également menées avec la DREAL. 

 

Par ailleurs, l’association a développé plus récemment une offre de service à destination directe des 

entreprises qui se base sur des parcours d’Économie de la Fonctionnalité et de la Coopération 

(EFC), des études de coût complet des déchets (dite MFCA) + ponctuellement l’accompagnement 

de projets d’EC d’entreprises.  

 

 

MISSIONS 

En lien avec les chargé(e)s de projets de l’activité conseil, vous prendrez part aux différentes 

missions EIT de l’association qui vous permettront la pratique du rôle d’animateur / consultant 

spécialisé dans les démarches d’EIT. 

Missions spécifiques prévisionnelles suivant les projets : 

- Port de Strasbourg : co-animation de la démarche d’EIT, avec à titre d’exemples les actions 

suivantes : développement et mise en œuvre de synergies (gestion mutualisée des RH, 

mutualisation de services aux salariés, étude de faisabilité sur la valorisation de cendres, 

etc.), animation d’une stratégie de développement de l’éfficacité énergétique & énergies 

renouvelables, co-animation d’ateliers de travail multi-acteurs, participation aux réunions de 

gouvernance, prospection de nouvelles entreprises, etc. 
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- PRVGB : appui opérationnel à l’animation de la démarche d’EIT (ateliers de détection 

d’opportunités selon la méthode type PNSI, développement et mises en œuvre de synergies, 

développement d’une approche « prospective » couplant EIT & Aménagement du territoire, 

veille technique et innovation, etc.) 

- Action Industrie Collaborative (m2a) : appui opérationnel à l’animation de la démarche d’EIT 

(ateliers de détection d’opportunités selon la méthode type PNSI, développement et mises 

en œuvre de synergies (valorisation de déchets de bois en centrale biomasse, valorisation 

de PSE, etc.), participation aux réunions des comités techniques et stratégiques, veille 

technique et innovation, etc.) 

- Développement et autres projets : appui à la réponse d’appels d’offres et appels à projets, 

appui ponctuel à la mise en œuvre d’ateliers de sensibiliation (type jeu de plateau), ainsi 

qu’aux autres projets selon les besoins (notamment réseau EIT Grand Est). 

 

CONDITIONS 

Contrat à durée indéterminée à pourvoir dès que possible (idéalement d’ici juin / juillet 

2020). Vous bénéficiez d’un 13e mois – Titres restaurant – Prévoyance – Mutuelle – Forfait Mobilité 

et d’une part variable (prime sur objectifs). 

Rémunération selon le profil et/ou selon expériences. 

Poste basé à Schiltigheim (Eurométropôle de Strasbourg). 

Ces missions s’effectuent dans une structure ouverte, jeune, privilégiant l'autonomie et la 

responsabilisation. Elle sera l’opportunité d’être en contact avec de nombreuses entreprises et 

interlocuteurs, dans un véritable rôle de chargé de projets. 

 

PROFIL SOUHAITÉ 

Formation supérieure, avec une première expérience confirmée de 2 à 5 ans en écologie industrielle 

et territoriale (ou économie circulaire, management de projets environnementaux) 

Spécialisation économie circulaire, écologie industrielle et territoriale ou management de projets 

environnementaux 

Bonne connaissance des principes de l’économie circulaire et notamment de l’écologie industrielle 

et territoriale 

Connaissance du milieu de l’entreprise 

Aisance relationnelle et rédactionnelle indispensables 

Fiabilité et sens de l'organisation 

Capacité à travailler en autonomie, esprit d’équipe 

 

CANDIDATURE À TRANSMETTRE A : 

Lettre de motivation et CV à transmettre à : 

 

Monsieur Guillaume KAUFFMANN 

INITIATIVES DURABLES - 22b avenue de l’Europe - 67300 Schiltigheim - Tél : 03 88 19 55 98 

Courriel : guillaume.kauffmann@initiativesdurables.com 

mailto:guillaume.kauffmann@initiativesdurables.com

