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• Introduction & enjeux

• Etat des lieux de ce qui fait en région

• Echanges, questions-réponses

• Et après ? les sujets prioritaires à traiter

Déroulement de l’atelier : animation 
régionale de l’EIT
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• Besoin de faire connaissance, de partager les expériences entre 
animateurs EIT, de s’enrichir mutuellement, de s’aider, de 
produire des outils …

• Assistance technique et financière auprès des territoires 
• Capitalisation et partage des connaissances et méthodes 
• Déploiement de l’EIT en région et la massification des démarches 

territoriales 
• Observation des consommations de ressources via les 

comptabilités de flux à l’échelle régionale 
• Mise en valeur des territoires dynamiques 
• Etablissement de ponts entre les démarches territoriales / 

filières
• Mise en visibilité des apporteurs de solutions

Les grands enjeux de l’animation 
régionale de l’EIT
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• Des réseaux régionaux EIT plus ou moins structurés (lorsqu’ils 
existent)

• Des enjeux différents

• Des porteurs différents (Région/ADEME, CCI, ... )

• Des animateurs différents (BE, Centres de ressources, CCI, …)

• Des actions différentes ... et similaires

• … qui mobilisent un nombre d’acteurs variables à des fréquences 
également variables

• Les résultats obtenus

Les premiers constats de l’animation 
régionale de l’EIT
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• Réaliser un état des lieux partagé des pratiques à l'échelle 
régionale pour appuyer le déploiement de l'EIT (financement, 
appui technique, animation, outils, capitalisation) ;

• Qualifier ce qui fonctionne bien / ce qui fonctionne mal

Pourquoi cet atelier sur l’animation 
régionale de l’EIT ?

• S’inspirer mutuellement

• Aider / Encourager les 
régions qui n’ont pas démarré 
à se lancer

• Produire une synthèse sous 
forme de recommandations 
(Fiche “ZOOM sur” du Réseau 
SYNAPSE).
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Etat des lieux partagé des 
pratiques à l'échelle 

régionale pour appuyer le 
déploiement de l'EIT 
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Consolidation des pratiques actuelles
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Consolidation des pratiques actuelles

Financement 
et période

Mode 
d’animation

Structure 
animatrice

Outils Appui 
technique 

Capitalisation Acteurs 
mobilisés

Pays dl Loire

Réseau EIT 
PDL

2017-2019
ADEME PDL 
exclusivement
La Région 
raccroche les 
wagons

AO BE / ADEME 3 réunions/an 
(1j)
Angers (central) 
+ Dpt tournant
* Wébinaires 
enregistrés

5 territoires 
accompagnés 
avec 7j de BE

Communauté 
fermée sur 
Synapse

140 inscrits
30 zones eit
Bp de 
consulaires
Animateurs 

Centre VL

Grand Est
Clim’axion

Région / 
ADEME
Juillet 2017 – 
19-21

AO 
(2019-2021)

Idée Alsace 
avec CEIA 
(acteurs locaux)

Centre de 
ressources 
(Q-R,)
Entretiens indiv.
Séminaires trim’
Visites
Lettres d’info / 
trim
Formations
Formats de doc
Consolidation 
des données 
Rég

Appui sur 
évaluation / 
communication / 
pérennité

Base de 
synergies (150)
Annuaire des 
ressources
Communauté 
fermée sur 
Synapse + 
échanges entre 
membres

20 démarches
20 à 35 
personnes dans 
les sémainaires

Bretagne Depuis 5 ans
CCI

Région 
Bretagne

Conventionne
ment avec les 
territoires
AMI EC (mise 
en réseau) x 2

CCI

EPEA - 
Upcyclea

Expé PNSI Actif

2 Promotions de 
12 lauréats

Bourgogne FC

Hauts de F

Ile-de-France

Normandie

AURA

PACA

Nlle Aquitaine

Occitanie

Corse

Outre-mer
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Consolidation des pratiques actuelles

Financement 
et période

Mode 
d’animation

Structure 
animatrice

Outils Appui 
technique 

Capitalisation Acteurs 
mobilisés

Bourgogne FC Animation A3P 
/ 
CCI-CMA-devé
co. Pour l’EIT 🡺 
ADEME / 
Région pour 
combler la 
lacune

En propre
2017
Rien en 2018
Prochaine 
réunion en 
2019

ADEME / 
Région 

DREAL un peu 
en retrait

Collecte des 
besoins en 
cours / 
formations / 
AMO type grand 
est ?

10 à 15 
démarches 
d’EIT  
Synergies avec 
G est, pas 
encore avec la 
Suisse

Hauts de F * ECOPAL : 
Dkq
* SINEO : 
Valenciennes
Team2

ADEME / 
Région

Dkq en tant 
que 
démonstrateur 
régional

Pas de vraie 
animation 
régionale à 
l’heure actuelle 
🡺 mais c’est en 
projet

Echanges 
SINEO / 
ECOPAL 🡺 
essaimage au 
reste de la 
Région

Projets sur la 
gestion des 
données locales

Ile-de-France Pas de réseau 
EIT, mais il y a 
des démarches

Comité 
francilien de 
l’EC (mais ne 
traite pas de 
l’EIT)

Normandie AMI suivie d’un 
AO

AURA

PACA

Nlle Aquitaine

Occitanie

Corse

Outre-mer
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Consolidation des pratiques actuelles

Financement 
et période

Mode 
d’animation

Structure 
animatrice

Outils Appui 
technique 

Capitalisation Acteurs 
mobilisés

AURA Animation 
terminée et non 
reconduite 
depuis 1 an

ADEME 🡺 
formation EIT 
proposées

PACA 2015-2018 – 
serv env. 
Région
Depuis 2018, 
découpage des 
piliers EC 🡺 
EIT piloté par 
service Dev 
Eco avec 
l’ADEME / 
DREAL  / CCIR

ADEME 
reprend un 
CdC au format 
Grand Est

En recherche Réunions
Wébinaies
Visites
Parrainage

Chéquiers 
conseil EIT 
(pour vérifier la 
faisabilité des 
synergies)

Fiches
Recueils

20 animateurs / 
démarches

40 à 50 
personnes 
présentes

Nlle Aquitaine Région (12 dpt)

Animation 
RREC (recita)

Centre de 
ressources 
régional

PEI / APESA / 
CCI Nlle 
Aquitane

Rencontres 
régionales
Ateliers
Formations
Mise en visibilité 
des apporteurs 
de solution 

Suivi et 
coaching des 
démarches 
(ETNA)
Identification 
des BE pour 
synergies

Occitanie
CCI 82 (à 
l’origine d’Actif)

RREC : ok
RREIT  : en 
cours de 
réflexion

Co-animation 
syndicats de 
traitement des 
déchets / 
Région / Ademe 
/ Collectivités 

Recensement 
des démarches 
d’EIT
Entretiens 
croisés
Réunions 
semestrielle

Non.

Corse

Outre-mer
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Prochaines étapes
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Prochaines étapes … 

Ces travaux donneront lieu à une formalisation dans une fiche “ZOOM 
sur” SYNAPSE.
Quels sont à vos yeux les sujets prioritaires à traiter parmi :
● Vos besoins pour avancer et améliorer vos “services”… 

* Liste des animateurs locaux EIT en région / au national, et les synergies en cours 
+ cartographie

* Implication des élus locaux (cf. ex de la Normandie / Oléron) et des élus de 
fédérations professionnelles (TP / FEDEREC)

* Mettre en valeur les apporteurs de solution 

* Interactions entre les réseaux régionaux et le réseau national

* Fidéliser l’implication des acteurs (par les résultats ?)

* Partager des CdC, des AMI, AAP, etc pour les animations régionales

● Comment embarquer les Régions qui ne disposent pas d’animation 
EIT aujourd’hui ? (IDF, CVL, AURA, Corse …)

• Organiser des témoignages croisés (à l’ARF ? Par wébinaire?)


